
Book Club
책과 동료들의 다양한 생각들을 공유하고, 

현장의 문제를 해결하는 성장의 시간

첫번째 책

첫번째 모임은 2월 24일 (수)으로 참여를 권장합니다.

참석자는 아래 링크에서 참석여부 회신 부탁 드릴께요~ 

 두번째 모임부터는 자율 참여로 진행할 예정입니다.



What _ book  club 이란?

Why _ book club을 하면 어떤 유익이 있나? 

책을 통해, 필요성(WHY)과 방법(HOW)을 배운다.

1. 상상력(IDEA)을 얻을 수 있다.

2. 보는 눈을 길러준다. (모든 혁신은 눈에서 시작한다.)

3. 멋진 역할 모델을 찾을 수 있다.

4. 미래에 대한 기회를 읽을 수 있다. 



How ① _ 책을 효과적으로 읽는 방법

1. 주제별 시리즈로 읽어라. (덩어리로 10권 정도)

예. 리더십, 조직문화, 맥킨지 시리즈, 마케팅 등

2. 현재 현장의 이슈와 연결하라.

회사의 화두와 관련된 책 또는 현재 씨름하고 있는 문제의 열쇠가 되는 책

3. 표지, 맨 뒤, 서문, 목차부터 읽어라.

저자가 말하고자 하는 주요 컨셉을 찾아라. 

4. 질문을 던지면서 읽어라.

예) 이 책에서 적용할 점은 무엇일까? 우리 환경과 같은 것과 다른 것은 무엇일까?

어디에 써 먹을 것인가? 저자가 이야기 하는 핵심 한 문장은 무엇인가? 



How ② _ book club 운영 방법

1. 한 달에 1권을 읽고, 나누는 시간을 갖습니다.

첫번째 모임은 2월 24일 (수) or 3월 3일 (수)

2. 간단한 점심식사와 함께 합니다.

샌드위치나 샐러드 등을 먹으며 점심시간 포함 1.5h 활용

3. 모두 책을 읽고 참석합니다.

4. 서로의 다양한 의견을 공유하고, 적용점을 찾습니다.

5. 적용한 것을 실행해 보고 다음 모임에서 간단한 피드백을 합니다.



How ③ _ 첫번째 책, 생산성 (기업 제 1의 존재이유)를 읽을 때에는 

3가지 내용에 대해 생각하면서 읽어 보시면 좋겠습니다.

돌아가면서 짧게 나누는 시간을 가져보려고 합니다

① ‘생산성’이란 어떤 의미인가? (what)

② 책에서 이야기 하는 중요한 메시지 3개는 무엇인가? (why or how)

③ 이 메시지를 우리 회사, 팀, 나에게 적용한다면 어떻게 할 수 있을까? (how 적용) 
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