
체인지메이커들은 왜

같이 모여 사는가?

Life-scape 팀

김단비



Changemakers









Changemakers



“외로움”





D-WELL House

Home for Changemakers



공간

사람

커뮤니티

D-WELL





D-WELL



D-WELL



45
누적 입주민 수

21
현재 입주민 수

12
평균 거주 기간

35
평균 임차료



281
누적 지원자 수

6.2:1
평균 경쟁률

90%
재계약율



일상의 즐거움



일상의 즐거움



일상의 즐거움



일상의 즐거움



재능&자원의 공유



재능&자원의 공유



재능&자원의 공유



배움과 성장



협력과 시너지



협력과 시너지



협력과 시너지







영감을 주는, 

유익한

“고민 상담자”

소속감& 

안정감을 느끼는

“든든한 울타리”



"탈북자들을 위한 NGO 일을 시작한 이후로, 

제가 하는 일에 대해 무섭다거나, 

괜찮냐거나 하는 이야기는 많이 들었어요.

하지만 제 일에 대한 얘기를 듣고 ‘멋지다’ 고 말해준 건,

그리고 제 일을 그렇게 쉽게 이해하고 알아들어 준 건

디웰에서만난 식구들이 처음이었어요"

김애나



"디웰살이는 나 자신에 대한 투자라고 생각합니다. 

룸메이트들이 평소에는 어떻게 생활하는지, 

무슨 생각을 하는지, 힘들 땐 어떻게 행동하는지

바로 옆에서 관찰할 수 있고, 

대화를 나누면서 항상 배울 수 있거든요."

임종규



디웰에서 함께 사는 것

정서적 지지

정보와 기회

네트워크

영감과 자극



“인간을 바꾸는 방법은 세 가지 뿐이다.

시간을 달리 쓰는 것

사는 곳을 바꾸는 것

새로운 사람을 사귀는 것”

오마에 겐이치



Co-living



“비슷한 생각을 가진” 사람과

“함께 살아서 즐거운” 집에서

“혼자일 때와는 다르게” 시간을 보내는 것



Life-changing Moment




