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       전북특별자치도교육감 후보 이 남 호

영역 구체 요구 찬성 반대 기타

고용 불안
정규직화 ○

중도 계약해지 조합 폐지 ○

차별 폐지
처우 개선

연가 총경력 산정 ○

장기 재직휴가 적용 ○

육아휴직 보장 ○

과도한 마약검사 차별 폐지 ○

호봉 승급 차별 폐지 ○

성과 상여금 차별 폐지 ○

특수교사 담임수당 지급 ○

1년 계약자 퇴직금에 성과상여금 추가 정산 ○

권리 보장

정기적 소통 창구 마련 ○

나이스 고유번호 지급 ○

기간제교사 성폭력 및 직장내 괴롭힘 대책 마련 ○

기간제교사 교권보호 대책 마련 ○

  이남호 전북교육감 후보는 전북대학교 총장 시절 청소노동자를 국립대학 최초로 정
규직화하는 등 비정규직 차별에 노력해 온 바, 동일 직장에서 동일 노동자 차별에 반
대합니다. 교육감 선에서 해결이 가능한 부분을 먼저 개선하고, 이후 전국시도교육감
협의회를 통해 교육부에 요구하는 한편, 국회 입법을 통해 기간제교사와 같은 학교 내 
비정규직의 차별을 철폐해 나갈 것임을 약속드립니다.


