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“꿈을 심고, 미래를 키우는 공간”
“A place to dream and grow the future”

1.비 젼 (Vision for Children)



2.핵심 전략 구조(Core Structure)

멘토 센터 

아이      

프로그램  지역사회 



3. 4대 핵심전략(Four Core Strategeies)

성 장 기초학습         정서           관계

경 험 체험형 프로그램 (기초→탐색→몰입→결과)

연결 멘토링 중심 관계 형성

지 속 후원 + 성과 시각화



4. 프로그램 구성(Program Configuration)

기초       탐색       몰입      구조

교과목 학습지도

보호 프로그램

예체능 활동

특별  활동

▪ 국어,영어,수학,독서,영어
→ 1:1 수업 (영어,학년별 수학, 연산,국어 독해,독서)

▪ 과학 실험

→ 보성고등학교 자원봉사자와 함께하는 체험형 과학 실험

▪ 일상보호,급식 제공,위생.건강 안전 교육

▪ 통합 미술
→ 요리,원예,공예,미술 등 융합 미술 활동으로 자기 내면 표현

▪ 우쿨렐레

→ 체계적인 지도로 나만의 평생 반려 악기 배우기

▪ 문화 체험 활동
→ 공연관람, 박물관 견학,놀이동산 등 테마파크 체험

▪ 문화 참여 활동
 → 캠프,발표회,전시회 등 참여활동으로 공동체 안에서

자주적 독립심 개발



⊙ 열매 = 성장결과

⊙ 가지 = 프로그램

⊙ 줄기 = 센터

⊙ 뿌리 = 기초

5.생명나무 컨셉(A life tree)



6.운영 프로세스(Operational Process)

입소 진단 계획 참여

멘토링기록피드백



6.1 운영 방향(Operational Direction)

1) 관계중심 ( Relationship- Oriented)

    아이 한 명,한 명과의 신뢰 형성을 최우선으로 한다

2) 성장 중심 (Growth-Oriented)

   학습,정서,사회성을 균형있게 키우는 전인적 성장 지향

3) 미래 준비 (Preparing Future)

  아이들이 스스로 삶을 설계 할 수 있는 힘을 기른다.



6.2 운영 원칙(Operational Principles)

1) 안전과 존중

      모든 아이는 보호받고 존중받는 존재이다

2) 개별 맞춤

   아이의 수준과 상황에 맞는 교육 제공

3) 지속성

    단기 이벤트가 아닌 꾸준한 변화 추구

4) 참여와 경험

      체험중심활동으로 배움 강화

5) 가정 지역 연계

      부모 지역사회와 함께 성장구조 형성



구성 요소

7.브랜딩 방향(Center Identity)

자연

성장

유기성

따뜻함



아이 한 명의 성장 과정을 디자인하고

시각화하여 지역과 연결한다 

8.핵심(Core  Value)
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