
නිවෙස් හිමිකරු ඔහුට මිදි වත්තට යන්න කියනවා.

(20240224, ෙකටුම්පත)

මෙතව් 20:1-7
[1] ස්වර්ග රාජ් යය, කම්කරුවන් කුලියට ෙගන තම මිදි වත්තට යැවීමට අලුයම පිටත් වූ ගෘහ හිමිෙයකුට සමාන ය.

[2] ඔහු ෙස්වකයන්ට දිනකට ඩිනාරියස් මුදලක් මිදි වත්තට යැවීමට ෙපාෙරාන්දු විය, [3] 
ඉන්පසු ඔහු තුන්වන පැෙය්දී පමණ පිටතට ෙගාස්, තවත් අය ෙවළඳෙපාෙළ් නිෂ්ක් රීයව සිටිනු 
දැක, [4] ඔහු ඔවුන්ට කතා ෙකාට, ”ඇතුළට යන්න. මිදි වත්ත ද ඇතැ''යි වදාළ ෙස්ක: ''මම 
ඔබට සාධාරණ මුදලක් ෙදමි''යි වදාළ ෙස්ක, ඔව්හු ගියහ. එෙකාෙළාස්ෙවනි පැෙය්දී තවත් අය 
නිශ්චලව සිටිනු දැක, ඔවුන් ඔවුන්ට කතා ෙකාට, “ඔබ දවස පුරා නිකරුෙණ් සිටින්ෙන් 
මන්දැ”යි ඇසූ හ. මිදි වත්තට යන්න.”

1995 ජුනි මාසෙය්දී ඔහු ෙස්වය කළ 6 වන ෙස්නාංක ඔත්තු බැලීෙම් බලඇණිෙයන් නිදහස් කරන ලදී. ආෙයත් 

ඉස්ෙකා්ෙල් යන්න මාස හයක් ඉතුරු ෙවලා තිබ්බ නිසා මට හිතුනා සල්ලි ටිකක් ෙහායාගන්න ඕෙන් කියලා. නමුත් 

සුදුසු කිසිවක් ෙනාතිබුණි. සබත පැවැත්වීෙම්දී කළ හැකි ෙබාෙහා් ෙද් තිබුෙණ් නැත. ඒ නිසා මම ශ් රම ෙවළඳෙපාළ 

කියන තැනට ගියා. උෙද් පාන්දරම මම "මානව සම්පත්" ලියූ කාර්යාලයට ගිෙයමි. වැඩට ආපු පිරිමි ෙගාඩක් හිටියා. 

මම කාර්යාලෙය් වාඩි වී සිටි අතර, ෙස්වකෙයකු ෙලස ෙපනී සිටින අෙයකු කාර්යාලයට පැමිෙණන සෑම අවස්ථාවකම 

මිනිසුන් කිහිප ෙදෙනකු රැකියාවට යාමට පිටත් විය. නමුත් අෙනක් සියලුම මිනිසුන් වැඩට ගිය නමුත් මම දිගටම 

වාඩි වී සිටිෙයමි. තව වාඩි උෙනාත් නිකං ඉඳගන්නවා වෙග් දැනුන නිසා පැයකට වැඩි කාලයක් ඉඳෙගන ඉඳලා මම 

ෙගදර ගියා විතරයි. ඒ මට එෙහ රස්සාවක් ෙදයි කියලා හිතුෙව් නැති නිසා.

මිදි වත්ෙත් වැඩ කළ කම්කරුවන් සහ කම්කරුවන් කැඳවා වැඩ තබා ගත් ගෘහ හිමියා පිළිබඳ කතාව ෙපළ 

වාර්තා කරයි. ඊශ් රායලෙය් මිදි අස්වැන්න සාමාන් යෙයන් සැප්තැම්බර් අගදී ආරම්භ වන අතර වැසි සමය 

පැමිණීමට ෙපර ඉක්මනින් අස්වැන්න ෙනළා ගත යුතුය. වර්ෂා කාලය එනතුරු මිදි අස්වැන්න ෙනළා ගබඩා 

ෙනාකළෙහාත් එහි පාඩුව හිමිකරුට දරන්නට සිදුෙව්. ඉතින්, මිදි වත්ෙත් වැඩ කිරීමට කම්කරුවන් ෙතා්රා 

ගැනීෙම් ක්රියාවලිය උෙද් පාන්දරින්ම ආරම්භ විය. තල්මූඩයට අනුව, කම්කරුෙවකුෙග් දිනය හිරු උදාෙව් සිට 

තරු උදාව දක්වා පවතී. ඉතින්, සාමාන් ය කම්කරුවන් ෙවළඳෙපාෙල් අයිතිකරුවන් විසින් කුලියට ගත් 

ෙමාෙහාෙත් සිට තරු නැෙඟන තුරු වැඩ කළහ. ෙමය සාමාන් යෙයන් උෙද් 6 සිට සවස 6 දක්වා පැය 12 කි.

1 වන පදෙය්, අයිතිකරු උෙද් පාන්දරින්ම පිටතට ගිය බව අපට ෙපෙන්. ඉන්පසු ඔහු කම්කරුවන් රැෙගන මිදි වත්තට ඇතුල් විය.

2 වන පදෙය්, ස්වාමියා තම ෙස්වකයන්ට ෙපාෙරාන්දුවක් දුන්ෙන්ය: එක් ඩිනාරිය බැගින්. උෙද් 6 ට මිදි වත්ෙත් වැඩට 

ගිය කම්කරුෙවා් අයිතිකරු දිනකට ඩිනාරිය බැගින් පිරිනැමීමට එකඟ වූහ. එක් නාරියන් කම්කරුෙවකුෙග් ෛදනික 

වැටුපට සමාන ෙව්, එය ෙකාරියානු මුදලින් ෙවාන් 100,000 ක් පමණ ෙව්.

ෙකෙස් ෙවතත්, 3 වන පදෙය්, අයිතිකරු නැවත ෙවළඳෙපාළට ෙගාස් ඔවුන්ට තවමත් රැකියාවක් ෙනාලැබුණු නිසා 

නිෂ්ක් රීයව සිටින අයව දැක, ඔහු ඔවුන්ව වැඩට මිදි වත්තට ෙගන යයි. නමුත් ෙමහිදී ෛදනික වැටුප් පිළිබඳ 

සාකච්ඡාවක් නැහැ.

එක
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4 වන පදය ෙදස බලන විට, "මම ඔබට සාධාරණ මුදලක් ෙදන්නම්. ”නැසීගිය හිමිකරු පැවසීය. ෙස්වකෙයා් තම ස්වාමියා කී ෙද් විශ්වාස 

කර ඇතුලට ගියහ.

ශාස්තෘන් වහන්ෙස් ෙමය හයවන පැෙය්දී සහ නවවන පැෙය්දී සිදු කළහ. හවස 12 යි නවය හවස 3 යි. 

ඔහු රාත් රී 12 ට සහ 3 ට ෙපාළට ෙගාස්, තවම රැකියාවක් ෙනාලැබුණු නිසා නිෂ්ක් රීයව සිටි මිනිසුන් 

රැෙගන මිදි වත්තට ගිෙය්ය. රාත් රී 12 ට සහ පස්වරු 3 ට මිදි වත්තට ඇතුළු වන අයට ෛදනික වැටුප 

පිළිබඳ ෙපාෙරාන්දුවක් ද නැත.

එය අවසානය ෙනාෙව්. හිමිකරු අලුත්ම පැෙය්දී නැවතත් පිටතට යයි. එෙකාළහට ප.ව. ඒත් ඒ කාෙලත් ෙපාෙළ් 

ෙසල්ලම් කරන අය හිටියා. අපි 7 වන පදය බලමු.

[7] ඔහු ඔවුන්ට කතා ෙකාට, ''කිසිෙවකු අපව කුලියට ෙනාගන්නා නිසා ය''යි වදාළ ෙස්ක: ''ඔබත් මිදි වත්තට යන්නැ''යි ඔවුන්ට වදාළ 

ෙස්ක.

බලාෙපාෙරාත්තු වූ පරිදි, ෙකාපමණ මුදලක් ලබා දීමට නියමිතව තිබුෙණ්ද යන්න පිළිබඳ වාර්තාවක් ෙනාමැත. ඉතින් 

දවසම නිකන් හිටිය මිනිස්සු 5 ෙවද්දි වත්ෙත් වැඩට ගියා.

දවස අවසන් විය. දැන් වැඩ කරන අයට පඩි ෙදන කාලයයි, වැඩ කරන අයට පඩි ලැෙබන කාලයයි. උෙද් 

පාන්දරම ආපු අය දන්නවා කීයක් ලැෙබයිද කියලා. ෙමයට ෙහ්තුව අයිතිකරුට ඩිනාරියස් එකක් ෙහා් ෙකාරියානු 

මුදලින් 100,000 ක් ලබා ෙදන බවට ෙපාෙරාන්දු වූ අතර එක් ඩිනාරියක් ලැබීම ෙහාඳ බවට ඔවුන් ද එකඟ වූ 

බැවිනි. නමුත් ප් රමාද වී එන අයට ෛදනික වැටුප ෙකාපමණද කියා ෙපාෙරාන්දුවක් ෙනාවීය. ෙම් අය වැඩට 

ආෙව් වැඩ කෙළාත් ෙහාඳට ෙගවන අයිතිකාරයන්ෙග් වචන විශ්වාස කරලා.

දැන් අයිතිකාරයා වැඩ කරපු අයට ෛදනික පඩිය ෙදනවා, පරක්කු ෙවලා එන අයට සල්ලි ෙදන්න පටන් 

ගත්තා. වැඩ අවසන් වන්ෙන් සවස 6 ට නමුත් සවස 5 ට වැඩට එන පුද්ගලයාට මුලින්ම ෙගවනු ලැෙබ්. 

මම ෙකාපමණ මුදලක් දිය යුතුද? ලබන්නා ෙකාපමණ මුදලක් ලැබීමට අෙප්ක්ෂා කරනවාද?

නමුත් සිදුවූෙය් පුදුම සහගත ෙදයක්.

පැයක් වැඩ කළ අයට අයිතිකරු ෙවාන් 100,000 ක ඩිනාරියස් ලබා දුන්ෙන්ය. හැෙමා්ම පුදුම වුණා. පැයක් පමණක් වැඩ කිරීම 

සඳහා ෙවාන් 100,000ක් (ඩිනාරියක්) ලබා ගත් පුද්ගලයා එම මුදල ෙකාතරම් විශාලද යන්න ගැන පුදුම වූ අතර අයිතිකරු 

ඔවුන්ට දුන් මුදල ගැන අෙනක් අයද පුදුම වූහ. සහ තවත් අය තමන්ට තවත් ෙකාපමණ මුදලක් ලබා ගත හැකිද යන්න 

පිළිබඳ ඔවුන්ෙග් අෙප්ක්ෂාවන් ගැන පුදුමයට පත් ෙව්.

දැන් හවස 3ට වැඩට එන මිනිස්සුන්ට පඩි ලැෙබනවා. එක් ඩිනාරියක් ෙවාන් 100,000 

කි. දවල් 12ට වැඩට එන අයට පඩි ලැෙබනවා. එක් ඩිනාරියක් ෙවාන් 100,000 කි. උෙද් 

9 ට වැඩට එන අයට පඩි ලැෙබනවා. එක් ඩිනාරියක් ෙවාන් 100,000 කි.

දැන් අන්තිමට උෙද්ට වැඩට එන අයටත් පඩි ලැෙබනවා. සියල්ලට පසු, එක් ඩිනාරියස් ෙවාන් 100,000 කි. එවිට 

ෙඝා්ෂාවක් ඇති විය. ෙමාන වෙග් ෙඝා්ෂාවක් තිබුණාද?

මෙතව් 20:10-14
[10] පළමුෙවන් පැමිණි අය වැඩි වැඩිෙයන් ලැෙබනු ඇතැයි අෙප්ක්ෂා කළ විට, ඔවුන්ට ද 
ඩිනාරිය බැගින් ලැබුණි. අන්තිමට වැඩ කෙළ් පැයක් පමණි, ඔව්හු මුළු දවසම ෙවෙහස 
මහන්සි වී වැඩ කෙළා්ය.
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ඔහු පිළිතුරු ෙදමින්, “මිත් රය, මම ඔබට වරදක් ෙනාකෙළමි, ඔබ මට ඩිනාරියක් ෙපාෙරාන්දු 
වූෙය් නැද්ද? [14] ඔෙබ් ෙද් ගන්න, අන්තිමට පැමිණි ෙමයාට එම මුදලම දීම මෙග් 
කැමැත්තයි. .”

කම්කරුවන්ට පැමිණිලි කිරීමට ෙහ්තුවක් තිබුණි. ෙකෙස් ෙවතත්, අයිතිකරු පැමිණිලි කළ අයෙග් පැමිණිලි ඉවත දැමීය. 

"මම ඔයාට ඩිනාරියක් ෙපාෙරාන්දු වුෙණ් නැද්ද?" සහ පවසයි: “ෙම් අන්තිම ෙකනාට ඔයාට ෙදන ගානට ෙදන්න මෙග් 

කැමැත්ත.” එතෙකාට ඩිනාරියක් ෙදන්න ෙපාෙරාන්දු උන අයට තවත් කියන්න ෙදයක් තිබුෙණ් නැහැ. ඔවුන් තමන්ට 

ලැබුණු ඩිනාරිය රැෙගන මිදිවත්ෙතන් පිටව ගියහ. රැකියාවක් කර මුදල් ලැබීෙමන් සතුටක් දැෙනනවා ෙවනුවට මම 

වඩාත් බිඳුණු හදවතකින් පිටව ගිෙයමි.

ඒ නිසා හිතන්න ෙදයක් තිෙයනවා.ටිකක් අමුතුයි ෙන්ද? ඉඩම් හිමියා ෙමය කෙළ් ඇයි? පරක්කු ෙවලා ආපු 

අයට බාගයක් දුන්නනම් බාගයක්වත් ගත්ත අයට සතුටුයි, ෙපාෙරාන්දු ෙවච්ච විදියටම ඩිනාරියක් ගත්ත උන්ට 

ෙපාෙරාන්දු උන ෙද් ලැබුනම සතුටුයි.ඒත් ඇයි අයිතිකාරයා දුන්ෙන්. පරක්කු ෙවලා ආපු අයටත් කලින් ආපු 

අයටත් නිර්ෙලා්භීව?මම ෙපාෙරාන්දු උන ෙද් විතරක් දීලා ඔයාව අවුල් කළාද?

ඉතින් ෙම් වචන හරහා අෙප් සාමාන් ය බුද්ධියට වඩා ෙවනස් අපි මගහැර ෙනාගත යුතු ඉතා වැදගත් ෙදයක් 

තිෙයනවා. අපි 1 වන පදය නැවත බලමු.

[1] ස්වර්ග රාජ් යය, කම්කරුවන් කුලියට ෙගන තම මිදි වත්තට යැවීමට අලුයම පිටත් වූ ගෘහ හිමිෙයකුට සමාන ය.

1 වන පදය ආරම්භ වන්ෙන්, "ස්වර්ගය සමාන ය." එබැවින් ෙමම වචනය උපමාවක් විය. 

ෙය්සුස් නිතරම උපමාවලින් ඉගැන්වූ විට, ""අහස හරියට"ඔහු කිව්වා. “ස්වර්ග රාජ් යය 

ෙකතක සඟවා ඇති නිධානයකට සමානය” (මෙතව් 13:44) “ස්වර්ග රාජ් යය ෙහාඳ මුතු 

ෙසායන ෙවෙළන්ෙදකු ෙමනි” (මෙතව් 13:45)

එෙස්නම්, අප කියවන මෙතව් 20 හි උපමාවකින් ෙය්සුස් කතා කරන්ෙන් ස්වර්ගය ෙකබඳුද? එයා කිව්ෙව් ෙගදර 

අයිතිකාරෙයක් වෙග් කියලා. "“ස්වර්ග රාජ් යය තම මිදි වත්තට ඇතුල් වීමට කම්කරුවන් කුලියට ගැනීමට අලුයම 

පිටත් වූ ගෘහ හිමිෙයකු හා සමානයි.”ෙම්වා ෙය්සුස්ෙග් වචන විය.

එෙස් නම් ෙගහිමියා කළාක් ෙමන් තමන්ෙග් මුදලින් මිනිසුන්ට රිසි ෙස් කළ හැකි තැනක් ෙදව්ෙලාව ද? 

එම ස්ථානය ස්වර්ගයද? නැත.

නිවෙස් හිමිකරු දැන් අපට ෙපෙනන්ෙන් ෙකෙස්ද?

මම ෙවෙහස මහන්සි වී ෙපාළට ෙගාස් කම්කරුවන් රැස් කෙළමි. ෙමාකක් හරි වෙට් ෙසල්ලම් කරන මිනිස්සුන්ට 

වැඩ කරන්න දුන්නා. ඒවෙග්ම හැෙමා්ටම එක සමාන මුදලක් දුන්නා. අයිතිකරු උනන්දුෙවන් තම ෙස්වකයන් 

ෙගන්වා ගැනීම දැකීම සතුටක්. අයිතිකාරයා ෙසල්ලම් කරන අයට වැඩ දීපු එකත් ෙහාඳයි වෙග්. ෙකෙස් 

ෙවතත්, අයිතිකරු මුදල් ලබා ෙදන විට ෙහාඳ ෙපනුමක් නැත. ෙපාඩ්ඩක් හරි ෙවනස් විදියට ෙබදුවා නම් 

හැෙමා්ම සතුටු ෙවයි කියලා හිෙතන්ෙන් නැද්ද?

මුලින් එන අයට ඩිනාරිය ටිකක් වැඩිපුර දීලා පරක්කු ෙවලා එන අයට ටිකක් අඩු කළා නම් ප් රශ්නයක් නැහැ 

කියලා අපි හිතනවා. නමුත් අපි ෙම් විදිහට හිතන්න ෙපලෙඹන්ෙන් ෙමාකක්ද? ෙමයට ෙහ්තුව කම්කරුවන් වැය 

කරන කාලය හා ශ් රමය අපට ෙපෙනන බැවිනි. එතෙකාට ෙව්ලාසනින් ඇවිත් ෙගාඩක් වැඩ කරපු ෙකනාට 

පරක්කු ෙවලා ඇවිත් ටිකක් වැඩ කරපු ෙකනාට වඩා ටිකක් වැඩිපුර ලැෙබනවා.
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ගැටලුවක් තිෙබ්ද? නැත. ඒක ප් රශ්නයක් ෙනෙවයි. ඇත්ත වශෙයන්.

නමුත් වැදගත්ම ෙද් තමයි ෙය්සුස් දැන් ෙම් වචන හරහා ස්වර්ගය ගැන කියලා ෙදනවා. ෙබාෙහා් වැඩ 

කරන මිනිසුන්ට විශාල වැටුපක් ලැබිය යුතු යැයි සිතනවාට වඩා, ෙය්සුස් ෙමම වචන තුළින් අපට 

උගන්වන්ෙන් අප දැන් ෙද්වල් ෙදස ෙවනස් ෙලස බැලිය යුතු බවයි.

Charis New Testament Commentary, ෙවළුම 3, 36

ෙදව්ෙලාව ගෘහ හිමියා හා සමානයි යන්ෙනන් අදහස් වන්ෙන් ෙදව්ෙලාව ගෘහ හිමියා ෙනාෙව්, නමුත් ස්වර්ගය ගෘහ 

හිමියාෙග් හදවත ෙහා් සිතුවිලි වැනි බවයි.

ස්වර්ගය කියන්ෙන් එය ෙමාන වෙග්ද? එයින් අදහස් වන්ෙන් එය නිවෙස් හිමිකරුෙග් හදවත ෙහා් සිතුවිලි හා සමාන 

බවයි. එෙස්නම් ෙමයින් අදහස් කරන්ෙන් කුමක්ද? ඇත්ත වශෙයන්ම අයිතිකරුෙග් මනස කුමක්ද?

ෙදවියන් සහ ජීවිතය, 145

ෙමය ස්වර්ගයයි. එයින් අදහස් කරන්ෙන් කුමක් ද? අතීතෙය් ෙහා් වර්තමානෙය් ෙහා් ෙව්වා, වඩාත්ම දුක්ඛිත ජීවන තත්වයන් 

වන්ෙන් අර්ධකාලීන රැකියා කරන අයයි. ෙම් කම්කරුවන්. ෙකාරියාෙව් ෙම් දිනවල කම්කරුවන් වඩු කාර්මිකයන් සහ 

කපරාරුකරුවන් වුවද ඔවුන් තවමත් ෙහාඳින් ජීවත් ෙව්. ඔබත් වාහනයක් පදවන්න. වැඩට කාර් එලවනවා කිව්වම තමන් 

වඩුවන් ෙහා් ප්ලාස්ටර් කරන්නන් යැයි කියන ෙකාරියානුවන් චීන ජාතිකයන් විශ්වාස කරන්ෙන් නැත. 2000 ට ෙපර ෙමම 

කම්කරුවන්ට දිනකට එක ෙව්ලක්වත් කෑමට අපහසු විය. දැන් චීනෙයත් එෙහමයි. මම ස්ෙට්ෂන් එකට හරි හන්දියට හරි 

යනෙකාට මාත් එක්ක ෙගාඩක් අය හිටෙගන ඉන්නවා මිසක් මට උදව් කරන්න කවුරුත් නෑ.දවස පුරාම...ඒ කාෙලත් එෙහමයි.

ඉතින් උෙද් ඉඳන් හවස 5 ෙවනකම් වැඩ නැති ෙම් ෙකනාට ෙගදර කෑමත් ඉවර ෙවන්න ඇති ෙන්ද? මීට දින ෙදකකට 

පමණ ඉහතදී.ඉතින් ෙම් පුද්ගලයා නිවසින් පිටතට පැමිණි විට තමාව ප් රතික්ෙෂ්ප කර ළමයින්ට පැවසුෙව් “අද 

හරියන්න.මම අද ෙකාෙහාම හරි රස්සාවක් ෙහායාෙගන ෙමානවා හරි අරන් එන්නම්” කියා ඔහු කියන්නට ඇත. කියලා 

ෙගදරින් ගියා.

ෙකෙස් ෙවතත්, බයිබලෙය් උෙද් හත, නවය, දහවල් එක, පැය තුන සහ එෙකාෙළාස් වන විට දැනට පස්වරු 

පහයි. ඒ කියන්ෙන් එතකන් වැඩක් නෑ. කිසිෙවකු ඔහුට කතා කරන්ෙන් නැත. හවස 5 කියන්ෙන් තව කරන්න 

වැඩක් නෑ කියන එක ෙන්ද? එතෙකාට ෙගදර යන්න ෙවයි.. ඇයි ෙගදර යන්ෙන නැතුව ෙමතන හිටෙගන 

ඉන්ෙන.. ෙගදර යන්න බෑ.. බඩගින්ෙන ඉන්න බඩවල් අල්ලෙගන ෙබල්ෙල එල්ලෙගන දරුෙවා ෙගදර බලාෙගන 

ඉන්නවා 'අප්පච්චි අද ෙමානවද ෙග්න්ෙන' කියලා. නිරුවත් දෑතින්ම බිරිඳ ඉදිරියට යාම ඔහුට දරාගත ෙනාහැකි 

විය.

දැන් ෙම් මිදිවත්ෙත් අයිතිකාරයා ෙමෙහම කියනවා.ෙමතරම් දුක්ඛිත, දුක්ඛිත, ෙව්දනාබර හදවතක් ඇතිව ෙබාෙහා් දවසක් ගත කළ ඒ 

පුද්ගලයාෙග් හදවත ඔබ දන්නවාද? ?” යනු ප් රශ්නයයි. "ඔබ ෙනාදන්නවා විය හැක, නමුත් මම දනිමි"

උද්ෙඝා්ෂණෙය් ෙයෙදන කම්කරුවන්ට මම ෙමෙස් කියමි. "සැබෑවටම, ඔබ ශාරීරිකව ටිකක් ෙවෙහසට පත්ව සිටින්නට 

ඇත, නමුත් ඔෙබ් මනෙසහි, එම මිනිසුන්ට වඩා දුෂ්කර දිනයක් ෙව්දනාව විය."

අපි ෙම්ක දන්ෙන් නැහැ. ඉතින් අපි පව්කාරෙයා්. අපි ඒ හරහා පව්කාරෙයා් ෙවමු. මම පිටතින් සහ ඇතුළතින් පව්කාරෙයකි

4



ඔහු ද පව්කාරෙයකි. ෙමාකද මම අනිත් අයෙග් දුක ගැන එච්චර උනන්දු ෙවන්ෙන් නැහැ. අෙප් ජීවිතත් එෙහමයි. ඒ 

කියන්ෙන් අනුන්ෙග් දුක, අනුන්ෙග් කරදර, දුක ගැන උනන්දුවක් නැහැ කියන එක. මම වැදගත්, මෙග් පවුල වැදගත්, 

මෙග් පවුල වැදගත්, මෙග් රට වැදගත් කියන එක විතරයි.

ෙම්ක දැක්කම අපි ඇත්තටම පව්කාරෙයා්. ෙදවියන් වහන්ෙස් අප ෙමන් ෙනාවීම ගැන අපි ඉතා සතුටු ෙවමු. ඔහු 

ෙම් මිදි වත්ෙත් අයිතිකරු වෙග්. ෙමයින් අදහස් කරන්ෙන් ඔහු රහසිගත දුක සහ ෙව්දනාව ෙදස උනන්දුෙවන් 

බලන ෙකෙනකු බවයි.

අපි විශ්වාස කරනවා ෙගාඩක් වැඩ කරන අයට විශාල වැටුපක් ලැබිය යුතුයි කියලා. ඇහැට ෙප්න වැඩ ප් රමාණයයි 

මුදලයි එෙහමයි. නමුත් දැන් අයිතිකරු ෙද්වල් දකින්ෙන් ෙවනස් ආකාරයකටය. ඔබ දකින්ෙන් කුමක්ද? අයිතිකරු අන් 

අය ෙනාදන්නා දුක සහ ෙව්දනාව ගැන උනන්දු ෙවයි. උෙදන්ම වැඩට ඇවිත් දවසම වැඩ කළා... දැන් ඉර බහින්න 

ළඟයි, ඒත් ෙගදර යන්න බැරිව තාම ෙපාෙළ් රස්තියාදු ෙවනවා.ඔහුෙග් හිෙත් තිෙයන ෙව්දනාව දකිනවා, දැෙනනවා.

ෙජ්සුස් වහන්ෙස් පවසන්ෙන් ස්වර්ගය යනු නිවෙස් හිමිකරුට සමාන හදවතක් ඇති මිනිසුන් යන ස්ථානය 

බවයි. දැන් ආපසු යාමට කාලය පැමිණ ඇත, නමුත් ආපසු යා ෙනාහැකි, රස්තියාදු වීම හැර ෙවනත් 

විකල්පයක් ෙනාමැති අයෙග් ෙව්දනාකාරී හදවත් දැක සංෙව්දනය කළ හැකි හදවතක් ස්වර්ගයට සුදුසු 

හදවතකි.

ඉතින් ෙම් වදන් තුළින් අපි මතක තියාගන්න ඕන කවදාවත් අපි දකින්න ඕන ඇස් ෙදෙකන් 

දකින ෙද් විතරක් ෙනෙවයි කියලා. අපි කිතුනුවන් නම්, අපට ස්වර්ගයට යාමට සුදුසු වීමට 

අවශ් ය නම්, වෙට් හිටෙගන ෙසල්ලම් කරන අය දුටු ගෘහපතියාට ෙව්ලාව පහක් වුවද 

ඔවුන්ව මිදි වත්තට ෙගන ගියා ෙස් දැෙනන්නට අපට හැකි විය යුතුය. එනම් ස්වර්ගෙය් 

ගැළෙපන හදවතයි.

මතක තබා ගත යුතු තවත් කරුණක් ඇත. ෙය්සුස් තවත් ෙදයක් ඉගැන්නුවා.

ෙදවියන් සහ ජීවිතය, 148

ඉතින් එච්චරයි. ෙම් මිදිවත්තට පාන්දර 5ට ආපු ෙම් පුද්ගලයා වැඩ කරලා පැයකින් විතර වැඩ ඉවර කරලා, ඇවිත් 

ෛදනික වැටුප එකතු කරගත්තා. ඔෙබ් වැඩ සඳහා මුදල් ලබා ගැනීමට ඔබ ෙපා්ලිෙම් සිටෙගන සිටිනවාද? ලැජ්ජාවක් 

නැහැ. 'අෙන් අද කරපු වැෙඩ්ට පඩි ෙනාදුන්නත් ෙහට ආෙය වැඩට එන්න කිව්ෙවාත් නිකන් වැඩ කෙර් නෑ.' ෙම් 

මනුස්සයා ඔය වෙග් ෙද්වල් ඇෙහන්න බයයි, ඉතින් එයාට පුළුවන්' එන්න ෙහා් යන්න එපා, ඒ නිසා ඔහු මම වෙග් වෙට් 

එල්ලිලා ඉන්නවා. අයිතිකරු එම පුද්ගලයා දුටුවාද? මම ඒක දැක්කා. ඒ නිසා මම මුලින්ම ඒ පුද්ගලයාට කතා කරලා 

ඩිනාරියක් දුන්නා. ඔබට එක ඩිනාරියක් ලැබුණු විට ඔබ ෙකාතරම් සතුටට පත් ෙවන්න ඇද්ද? එදා ෙගදර යනෙකාට 

සමහරවිට බත් මිල වැඩියි. ඉතින්, නූඩ්ල්ස් ෙහා් බාර්ලි ෙපාකුරක් මිල දී ෙගන අත් ෙදෙකහිම රැෙගන යාම ෙකාතරම් 

සැහැල්ලු විය හැකිද? තාත්තා අත් ෙදක පිෙරන්න කෑම දීෙගන එනෙකාට මහත්තයා ෙකාච්චර ලස්සනට ඉන්න ඇතිද? 

ඉතින් එදා ෙගදර කට්ටිය ෙගාඩක් කාෙලකට පස්ෙස පලෙවනි වතාවට බඩ පිෙරන්න කෑවා.

"පැටිෙයා්, ඔයා ෙකාෙහද වැඩ කෙළ්?"

“ඇත්තටම මට අද පස්වරු පහ ෙවනකම් කිසිම වැඩක් තිබුෙණ් නැහැ, ඒ ෙවලාෙව් මිදිවත්ෙත් අයිතිකාරයා මට 

කතා කරලා වැඩ කරවලා මුළු දවෙස් පඩියත් දීලා ෙකලින්ම මිදි වත්තට එන්න කිව්වා. ෙහට."
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තම පියාෙග් එම වදන් ඇසූ පවුෙල් සාමාජිකයන් මිදි වත්ෙත් හිමිකරුට ෙකාතරම් ස්තුතිවන්ත වන්නට ඇද්ද? පසුදා ඔවුන් මිදි වත්ෙත් 

වැඩට ගිය විට වැඩිපුරම වැඩ කෙළ් කවුද? අවම වශෙයන් එය කමක් නැත. අෙනක් අය යම්කිසි ප් රෙව්සමකින් තමන්ෙග් වැඩ කටයුතු 

කරන්න ඇති නමුත් ෙම් පුද්ගලයා. බාත් රූම් එකටවත් ෙනාගිහින් ෙකාන්ද නැෙමන්න තරම් මම මහන්සි ෙවලා වැඩ කළා ඇති. ‘ෙම් මිදි 

වත්ෙත් අයිතිකාරයා ෙවනුෙවන් මම ෙමානවා කරන්නද’ කියලා ඔබ හිතනවා ඇති. ඔයාට එෙහම හිෙතන්න ඇති.

මෙතව් 20:16
[16] එබැවින් අන්තිමයා පළමුවැන්නා වන්ෙන්ය, පළමුවැන්නා අන්තිමයන් වන්ෙන්ය.

ෙය්සුස් කිව්වා. ""අන්තිම අය පළමුවැන්නා වනු ඇත, පළමුවැන්නා අන්තිමයා වනු ඇත."5ට වැඩට ආපු 

ෙම් පුද්ගලයා දැන් පළමුවැනියා. ඉතින්, ඒ කියන්ෙන් මුලින්ම එන අය හැමදාම අන්තිමයි, අන්තිමට එන 

අය හැමදාම පළෙවනියා කියන එකද? නැත. ෙය්සුස් එෙහම කියන්ෙන් නැහැ. මුලින්ම එන පිළිෙවල 

වැදගත් නැතත් වඩා වැදගත් වන්ෙන් 5ට වැඩට ආ ෙම් පුද්ගලයාෙග් ආකල්පයයි. "“මිදි වත්ෙත් අයිතිකරු 

ෙවනුෙවන් මට කරන්න බැරි ෙමානවාද?”තවද ෙමම පුද්ගලයාට ෙමවන් මානසික ආකල්පයක් ඇති කර 

ගැනීමට ෙහ්තුව වූෙය් ඔහුෙග් ස්වාමියා ෙකෙරහි ඔහු තුළ ඇති අවංක කෘතඥ හැඟීමයි. හිමිකරු 

ෙකෙරහි සැබෑ කෘතෙව්දී සිතක්.පහට වැඩට ආ පුද්ගලයාෙග් ආකල්පය එයයි.

අපට වැදගත් වන්ෙන් ෙමයයි. මා විශ්වාස කිරීමට පටන් ගත්ෙත් කවදාද යන්න දැන ගැනීම වැදගත් ෙනාෙව්, නමුත් වඩාත්ම 

වැදගත් ෙදය නම් දැන් මට ෙජ්සුස් වහන්ෙස් ෙකෙරහි කුමන ආකාරෙය් හදවතක් තිෙබ්ද යන්නයි. 5 ට වැඩට ආපු එෙකක් 

වෙග්, ෙකාච්චර පිංසිද්ද ෙවන්නද, ෙකාච්චර ඇල්ලුවද, ෙකාච්චර ඇල්ලුවද? ෙමය වැදගත්. ෙජ්සුස් වහන්ෙස් ෙකෙරහි හදවෙත් 

ඇති ෙමම ආකල්පය යෙමක් පළමු තැනට එන්ෙන්ද නැතෙහාත් අන්තිමයාද යන්න තීරණය කරයි.

මට 2024 ෙපබරවාරි 6 වැනි අඟහරුවාදා KakaoTalk පණිවිඩයක් ලැබුණි.

“පාස්ටර්, ඊළඟ කණ්ඩායම ලංකාෙව් පටන් ගන්න හිතාෙගන ඉන්නවද? මම ක් රියාශීලී වීමට සහ ෙවෙහස මහන්සි වී 

වැඩ කිරීමට කැමතියි. ශ් රී ලංකාෙව් ගුවන් ෙතාටුපෙළ් සිට කිෙලා්මීටර් 20ක් දුරින් කුඩා නිවසක් මා සතුයි. මම එය 

යාවත්කාලීන කිරීමට බලාෙපාෙරාත්තු ෙවනවා. පසුව, ඔවුන් ඇදහිලිවන්තයන් එහි රැස් කර, නව කණ්ඩායමක් 

පිහිටුවා, ගෘහ පල්ලියක් ආරම්භ කළහ. ඔබ එයට කැමති නම්, මම උදව් කිරීමට සහ නිවසක් ලබා දීමට කැමතියි. 

ෙමම කාර්යයට කැපවී ෙදවියන් වහන්ෙස් ෙවනුෙවන් වැඩ කිරීමට ලැබීම ගැන මම සතුටු ෙවමි. ඔබට ෙජ්සු පිහිටයි!”

කවුද එව්ෙව්? ඒ අෙශ්ලාෙග් බාල ෙසාෙහායුරිය වූ අච්චිරාය. මම පුදුම වුණා. නව ගෘහ පල්ලියක් නිර්මාණය කිරීම සඳහා ගුවන් 

ෙතාටුපළ අසල ඔහුෙග් අෙනක් නිවස පිරිනැමීමට ඔහු කැමති බව ඔහු පැවසීය.

ඒ නිසා මම පිළිතුරක් යැව්වා.

“අනාගතෙය්ද මම බලාෙපාෙරාත්තු ෙවනවා. ආචරි එෙහම හතිලා මට උඩව කරන්නන් පලුවුන නම මම ෙගාඩක සත්තුවි නෑ. 

අෙශ්ල සහ ආචරි යන ෙසාෙහායරුන ෙදෙදනා සමඳිනාන වහනස් ෙය් අපට දනු දායාදයන බව මම වශිව්වා ස කරම.◌ි ඔබෙග් 

ෙහාඳ අද හස දැකව්මීට සත්තුයි.◌ි”

ආතල් එක තමයි අචිර එවන්ෙන් ෙකාරියානු භාෂාෙවන්, මම එවන්ෙන් ලංකාෙව් භාෂාෙවන්. ෙම් සියල්ල පරිවර්තකයා නිසාය. පරිවර්තකයා 

නිර්මාණය කළ මිනිසුන්ට මා ෙකතරම් ස්තුතිවන්ත වනවාදැයි මට කිව ෙනාහැක. මම එවපු මැෙස්ජ් එක තමයි “ඉදිරිෙයත් එෙහම ෙවයි” කියලා.
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"මම බලාෙපාෙරාත්තු ෙවනවා" යනුෙවන් එහි සඳහන් වූ අතර අෙශ්ලා සහ අචිරා හමුවීමට ඉඩ දීම ගැන ස්වාමින් වහන්ෙස්ට කෘතඥතාව පළ කෙළ්ය.

ඊට පස්ෙස් ආෙයත් ෙම් වෙග් ආවා.

"පාස්ටර්. එය කිරීමට මා කළ යුතු ෙද් මට කියන්න. අපි ඒවා එකින් එක සාක්ෂාත් කර ගැනීමට සැලසුම් කරමු. නමුත් 

එය කුඩා හා පැරණි නිවසකි. ෙග් වෙට්ට තාප්පයක් හදලා ෙග්ට්ටුවකුත් හැදුවා. අපි ලබන මාසෙය් අලුත්වැඩියා 

කටයුතු ආරම්භ කරනවා. ඔබෙග් ෙමෙහවර ෙලාව පුරා ව් යාප්ත කිරීමට අපි ඔබෙග් පල්ලියට උදව් කරන්ෙනමු. මම 

එය භුක්ති විඳින්ෙනමි. "මට ඔයා එක්ක වැඩ කරන්න ඕෙන් ෙද්වගැතිතුමනි."

ෙමය හුෙදක් උත්සාහ කළ යුතු ෙදයක් ෙනාෙව්. මම ලංකාවට ගිහින් මිනිස්සු මුණගැෙහනෙකාට ඉෙගන ගත්ත එක ෙදයක් තිෙයනවා, 

ඒක අත්හදා බලලා විතරක් කියන්න ෙදයක් නැහැ. සෑම ෙදයක්ම අවංක විය.

අද අපි කියවන ෙය්සුස් කියපු ෙද් මට මතක් වුණා. "අන්තිම ෙකනා මුලින්ම" මම මටම හිතුවා. 

"ආහ්, ෙම්ක හවස 5 ට මිදි වත්තට ආපු ෙකෙනක්ෙග හැඟීමක්." "ෙමය ස්වාමින් වහන්ෙස් 

ෙවනුෙවන් ඕනෑම ෙදයක් කිරීමට ඇති ආශාවයි."

ෙමෙහම හිටිෙය අචිර විතරක් ෙනෙවයි. මට ෙම් පණිවිඩය ලැබුෙන් Acela ෙගන්. 

"පාස්ටර් මට වැඩ ටිකක් ෙදන්න"

ඒ වෙග්ම ඊෙය්, පින්තූරයක් සහ පැහැදිලි කිරීමක් සහිත පණිවිඩයක් ආවා.

"ඔයා ෙදවියන් ගැන ෙමානවා හරි දන්නවද කියලා මම ඇහුවා, මම දන්න ෙද් එයාට කිව්වා."

මම ලංකාවට ආෙව් ජනවාරි 25 ෙවනිදා, ඉතින් තවම මාසයයි. ෙකෙස් ෙවතත්, සෑම දිනකම නමස්කාර කිරීම සහ යාච්ඤා 

කිරීම, සබත් දවස සඳහා බලා සිටීම සහ YouTube හි අපෙග් පල්ලිෙය් ෙස්වය නැරඹීම ඉතා පුදුම සහ පුදුම සහගතය, නමුත් 

දැන් මම මිෂනාරි ජීවිතයක් ගත කිරීමට පටන් ෙගන ඇත.

ලංකාෙව ෙවන ෙද්වල් ගැන තව ෙබදාගන්න පුලුවන්නම් කියල හිෙතනවා, ඒත් බැරි එක ලැජ්ජයි. අෙස්ලෙගයි 

අචිරෙගයි පවුල් පිටින් ළමයි දිහා බැලුවම මම ෙකාච්චර පුදුම ෙවනවාද කියලා කියන්න බෑ. ඒ ෙවනුවට, ඔවුන් 

ෙය්සුස්ෙග් නාමෙයන් අපට ආශීර්වාද කරනවා. අෙස්ලාෙග් බිරිඳ වන වසන්තා පැවසුෙව් තම නිවෙස් ෙදවන මහෙල් 

ඉදිකිරීම් අවසන් කර එය ෙද්වගැතිවරයාට නැවතීමට සමාගම් වාසස්ථානයක් ෙලස ලබා ෙදන බවයි.

"අන්තිම අය පළමුවැන්නා වනු ඇත." මම නැවත වරක් ෙත්රුම් ගත්තා එහි ෙත්රුම ෙමය බව. "ෙමය ස්වාමින් වහන්ෙස් 

ෙවනුෙවන් ඕනෑම ෙදයක් කිරීමට ඇති ආශාවයි." අපි හරිම පුදුමයි, සතුටුයි, නමුත් ස්වාමීන් වහන්ෙස් එය දකින විට 

ෙකාතරම් සතුටු ෙවයිද?

වස්තු පාඩම්, 396

ෙමම උපමාෙව්දී ක් රිස්තුස් පැහැදිලි කෙළ් “ඔහුෙග් රාජ් යෙය් ප් රතිපත්ති,” ෙම් ෙලා්කෙය් රාජ් යය ෙනාෙව්.

වස්තු පාඩම්, 397

ෙදවියන් වහන්ෙස් අගය කරන්ෙන් අපෙග් කාර්යෙය් ප් රමාණය ෙහා් දෘශ් ය ප් රතිඵල ෙනාව, අප එය කරන 

ආත්මයයි. ෙදවියන් වහන්ෙස්ට සහ මිනිසුන්ට ඇති "ප්ෙර්මය" අපෙග් ක්රියාවන් සඳහා අභිප්ෙර්රණය විය යුතුය.
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ෙලා්කෙය් රාජ් යයන්ෙග් ප් රතිපත්තිවලට වඩා ෙදවියන් වහන්ෙස්ෙග් රාජ් යෙය් ප් රතිපත්ති ෙමානවාදැයි ඔබට වැටෙහනවාද? අපෙග් 

ක් රියාවන් මිනිසුන්ට ඇති ආදරෙයන් ෙපලඹිය යුතු යැයි කීෙමහි ෙත්රුම ඔබට ෙපෙනනවාද?

පාෙර් ෙසල්ලම් කරන අය දකින විට අපට ෙපෙනන්ෙන් කුමක්ද? එම පුද්ගලයාෙග් ෙව්දනාකාරී හදවත අපට 

දැකිය හැකිද?

මිදි වත්ෙත් අයිතිකරුෙග් උපමාෙවන් ෙය්සුස් පැහැදිලි කෙළ් ෙම් ෙලා්කෙය් රාජ් යය ෙනාව ඔහුෙග් රාජ් යෙය් 

ප් රතිපත්තියි. එම මූලධර්මය අෙනක් මිනිසුන් අගය කිරීෙම් මූලධර්මයයි. එය අන් අයට ආදරය කිරීෙම් මූලධර්මයයි. 

ත්යාගශීලීව දීෙම් මූලධර්මය ෙමයයි. ෙමම ප් රතිපත්ති අපෙග් ක් රියාවන් බවට පත්විය හැක්ෙක් ෙදවියන් වහන්ෙස්ට 

සහ මිනිසාට ඇති ෙප් ර්මෙයන් ෙපලඹුණු විට පමණි.

ෙය්සුස් කිව්වා.

"ස්වර්ග රාජ් යය හරියට කම්කරුවන් කුලියට ෙගන තම මිදි වත්තට යැවීමට අලුයම පිටත් වූ ගෘහ හිමිෙයකුට සමානය."

දැන් අපි ෙකාෙහාමද ෙම් වචන කියවන්ෙන්?

පාෙර් නිෂ්ක් රීයව සිටින මිනිසුන් පසුකර යාමට ෙනාහැකි වන අතර, ඕනෑම වියදමකින් ඔවුන්ට ෛදනික වැටුපක් ලබා දීමට වැඩ 

කිරීමට උත්සාහ කරන මිදි වතු හිමිෙයකුෙග් හදවත ෙමන් ස්වර්ගය ෙව්.

නිවෙස් හිමිකරුෙග් හදවතට දැෙනන්ෙන් කුමක්දැයි ඔබ දැන් දන්නවාද? අපි හැෙමා්ෙගම හදවත ඇත්තටම මිදි වත්තට 

කම්කරුවන් යවන ගෘහපතිෙයකුෙග් හදවතට සමාන විය යුතුයි.

මම නැවත වරක් අවධාරණය කිරීමට කැමති තවත් කරුණක් ඇත. අපි එකට කියවමු.

අපට වැදගත් වන්ෙන් ෙමයයි. මා විශ්වාස කිරීමට පටන් ගත්ෙත් කවදාද යන්න දැන ගැනීම වැදගත් ෙනාෙව්, නමුත් වඩාත්ම 

වැදගත් ෙදය නම් දැන් මට ෙජ්සුස් වහන්ෙස් ෙකෙරහි කුමන ආකාරෙය් හදවතක් තිෙබ්ද යන්නයි. 5 ට වැඩට ආපු එෙකක් 

වෙග්, ෙකාච්චර පිංසිද්ද ෙවන්නද, ෙකාච්චර ඇල්ලුවද, ෙකාච්චර ඇල්ලුවද? ෙමය වැදගත්. ෙජ්සුස් වහන්ෙස් ෙකෙරහි හදවෙත් 

ඇති ෙමම ආකල්පය යෙමක් පළමු තැනට එන්ෙන්ද නැතෙහාත් අන්තිමයාද යන්න තීරණය කරයි.

අද අපෙග් හදවත් තුළ ඇති ඔරෙලා්සුව ස්වාමීන්වහන්ෙස් ෙදසට තිෙබන්ෙන් කීයටද?

එය ඔබ සමිඳාණන් වහන්ෙස් දැන ගැනීමට පටන් ගත් කාලය ගැන ෙනාෙව්. මම අද කතා කරන්ෙන් සමිඳාණන් වහන්ෙස් ෙදසට මෙග් හදවෙත් ඔරෙලා්සුව ගැන 

ය.

11 ට පැමිණි ෙස්වකයා ෙමන් කෘතඥ වී චලනය වීමට මම බලාෙපාෙරාත්තු ෙවමි.

අද මට ඒ හැඟීම සහ හැඟීම් නැති වී ඇත්නම්, එය යථා තත්ත්වයට පත් කරන ෙලස මම යාච්ඤා කිරීමට කැමැත්ෙතමි.

අපට අවශ් ය වන්ෙන් ආදරය පමණක් අපෙග් මාර්ෙගා්පෙද්ශක ප් රතිපත්තිය වන අතර ආදරය පමණක් අන් අය ෙකෙරහි අපෙග් ක් රියාවන් සඳහා අභිෙප් ර්රණය වීමටයි.
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