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공인노무사 2차
노동법 동차반 강의계획서

강사 김기범 노무사 이 메 일 nodong720@daum.net

일정 6/11(목)~8/06(목), 매주 목 오전/오후, 총 16회 (6/25 강의없음)

시간 오전 9:30 ~ 13:00 / 오후 14:00 ~ 18:00

교재

2026 사례·판례 노동법 [제14판] (김기범 편저, 에듀비 간)

+ 판례보충자료 (매시간 프린트 제공)

+ 시험용 법전

강의목표

1. 노동법의 전체적인 체계를 잡고, 출제가 유력한 노동법 A급 쟁점에 대한 세부적이고 정확

한 이해를 목표로 합니다. 

2. 답안작성의 기초를 확립하고 실제 시험장에서 주어진 시간 내에 모든 문제에 대한 답안을 

완성하는 것이 가능하도록 합니다. 

3. 합격권 점수 획득을 목표로 하되, 최소한 2차 시험의 공부방향을 정립하여 내년 시험 대비

시 많은 수험생들이 겪는 초기의 시행착오를 최소화하도록 합니다.

강의진행

1. 사례집과 추가판례자료를 조합하여 학습함으로써 동차반의 효율성을 극대화합니다. 

2. 출제가 유력한 A급 쟁점 30개만 학습함으로써 학습량을 최소화 합니다. 

3. 출제예상문제 중심의 75점 복습형 모의시험을 통해 실전대비 능력을 배양합니다.
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강의진도표

회차 날짜 강 의 내 용 기타

1회

6.11

오리엔테이션, 근로기준법상 근로자·사용자

2회 근로기준법 총칙, 근로계약의 성립

3회

6.18

취업규칙, 임금(1) 모의시험

4회 임금 (2), 근로시간과 휴식 (1)

5회

7.02

근로시간과 휴식 (2) 모의시험

6회 인사 및 징계 (1)

7회

7.09

인사 및 징계 (2), 기업변동 모의시험

8회 근로관계의 종료 

9회

7.16

노동법 총론, 노조법 총칙, 노동조합 (1) 모의시험

10회 노동조합 (2)

11회

7.23

단체교섭 모의시험

12회 단체협약

13회

7.30

노동쟁의의 조정, 쟁의행위 (1) 모의시험

14회 쟁의행위 (2)

15회

8.06

부당노동행위 모의시험

16회 기타법령


